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令 2.5.20 

テレワーク 
 

１ テレワーク浸透の理由 

新型コロナウイルスの感染を抑止するには、密を

防止する、集団化を避けることが重要となっていま

す。元々は、東京オリンピックでの混雑緩和策として政府が推奨してきたところ、

感染拡大と経済活動を両立させるために県もこれに参入し、テレワークの浸透が急

拡大しています。本誌 81号で取り上げましたけれど、再度紹介します。 

２ テレワーク出発の第一歩 

第一生命保険が展開するサラリーマン川柳は時代を反映する秀逸な作品が多く、

テレワークに関するものがありますから紹介しましょう。 

それにしても…普段いないのが家にいると煩わしいのでしょうか。4番目は家か

ら閉め出されたの⁇これらからすれば、テレワークの導入は、妻の理解が第一歩で

すねえ。 

テレワーク 在宅勤務は 妻がＮＯ 

テレワーク 家でははかどる 妻しぶる 

テレワークそばに妻いて 緊張し 

居場所なく 近所のベンチで テレワーク 

３ テレワークの構図 

ICTを使い、時間や場所を有効活用できる柔軟な働き方です。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

４ テレワークの活用と有効性 

テレワークは、次のようなときに力を発揮します。 

夜間に子供が急に高熱 

 

 

 

自宅 

翌日は年休又は欠勤            朝、病院、その後テレワーク 

銀改 

職場 

場 

モバイル：現場打合せ 在宅勤務 
場 

図書館など 

妻の力絶大‼ 
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令 2.5.20 

コロナ感染症・季節

性インフルエンザ合

にも有効 

 

集中力向上 

電話 同僚話しかけ 上司呼出           自宅等 

 

 

 

 

 

注意力散漫               作業能力向上 

災害・感染症で出勤不能 

 

 

 

 

 

出勤不能 

 

５ 在宅勤務の例 

在宅勤務といっても出社しないということではありません。割り切れば、半年に

一度出社という形態も考えられますが、以下の例のような運用が考えられます。 

◎毎週 1日をテレワークの日（テレワークを週 1回選択） 

日 月 火 水 木 金 土 

休 テレ 出社 出社 出社 出社 休 

◎テレワークを活用して通勤時間を短縮（混雑時間帯を避ける） 

日 月 火 水 木 金 土 

休 午前テレ 

午後出社 

午前テレ 

午後出社 

午前テレ 

午後出社 

午前テレ 

午後出社 

午前テレ 

午後出社 

休 

６ 助成金 

テレワーク導入のためには、就業規則を整備し、ＩＣＴ技術を整える必要があり

ます。 

テレワーク導入のために、国の働き方改革推進支援助成金（テレワークコース）

（国）があり、山口県では、リモートワーク導入緊急支援事業（詳細は未発表）が

ありますから、ご利用ください。 

 

当法人では、テレワーク導入のご相談に対応しております 
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