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銀改が動画配信になる 
本誌は、これまで月 3 回発行しております。150 号及び

151 号でご紹介したとおり、You Tuber になることにして

おり、動画作成、編集機材が間もなく納品される予定です。

そのため次月から、動画配信中心に切り替え、紙媒体発信

は 1回を予定します。 

今号では、動画配信の構想について紹介させていただきます。 

１ 動画配信の概要（構想） 

本誌は、社会保険・労働保険を中心としたものを「銀年」（銀座でわかる年金）、

労務管理・労働基準法関係を中心としたものを「銀改」（銀座でわかる働き方改革）

とした区分で発信しており、この枠組みは維持します。 

これまではもっぱら字句で解説してきたものにつき、より図解を多く、かつ、言

葉（動画）によっての解説が充実するよう心掛けていきます。 

動画配信という一方通行のものであるところ、それにつき質問が寄せられるよう

な双方向性が感じられるものと工夫をしていきます。 

更に、語りかけるように心掛けていきますので、ご意見、ご指摘事項がございま

したらお知らせください。 

当面の題材として、次のような発信を考えています。 

２ 労働者の資質向上 

前号で周南市の動画に出演させていただき、「若者と女性が輝く職場」と題して

企業内研修の実施をご提案しているところです。 

現在、テレワークが強力に推奨され、また、デジタル化、ＤＸ※といったことが

進む方向です。それは世の流れとして必然であるところ、そうであるからこそ「人

間力」がものを言う時代となります。そこで以下のような企業内研修実施をご提案

いたします。 

⑴ コミュニケーション研修 

⑵ 読む人になる 

⑶ 時間に追われない仕事をする 

⑷ ハラスメント防止 

⑸ 目標を持って成長する仕事 

※ デジタルトランスフォーメーションの略。企業の仕事のあり方、組織、文化を変革

するもので、デジタル化に対応して変革を図ることが求められます。 

３ 年金法改正 

年金制度はとても精緻にできている反面、複雑でわかりにくいのです。労働者で

は、毎月、多額の保険料を給与から控除されながら、その資格取得、標準報酬月額

変更（保険料変更）、資格喪失といった手続きを企業で行うことから、無意識のう

ちに人任せの胸中になります。そして、よくわからないまま高齢期を迎えます。こ
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れでは、高齢期の過ごし方が行き成り行きまかせで、長い老後を生きるには不安が

あります。 

現役世代のときから制度を学んでくださいとの内容です。 

⑴ パートタイマーも社会保険加入 

⑵ 在職中の老齢厚生年金 

⑶ 老齢厚生年金の計算方法 

⑷ 年金の繰下げ受給 

⑸ 一歩先に導入、企業型確定拠出年金 

⑹ iDeCoとは何 

４ 働き方改革 

ワークライフバランスの必要性が問われて久しく、その道半ばでしょう。法律に

は結果しか記載されていません。その目的、趣旨とするところを考えましょうとの

内容です。 

⑴ 年次有給休暇の強制取得 

⑵ 時間外労働の上限規制 

⑶ 就業規則の意義 

⑷ 同一労働同一賃金の意味は 

⑸ 改正育児休業介護休業制度 

５ リモート（オンライン）相談・研修の実施 

当法人の社会保険労務士顧問契約及び研修は、大部分が対面によるサービス提供

となっています。今後は、以下のとおり遠隔地のお客様にも対応してまいります。 

⑴ リモートサービス（顧問契約） 

お客様のご希望によって、リモートによってご助言、ご回答を行っていきます。 

⑵ 個別研修 

今回の動画配信によって全国のお客様からの受注に拡大します。 

 

研修実施提案動画 

研修実施照会 

 

原則 Microsoft teamsを活用しての研修 

質疑応答 

 

当法人では「企業内研修」の受託を行っております。 
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